PHÒNG GD&ĐT LẠC THUỶ        CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

 TRƯỜNG THCS AN BÌNH                         Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


         Số:  101 / KH -THCSAB                              An Bình, ngày 28  tháng 9 năm 2017
KẾ HOẠCH

 Đổi mới phương pháp dạy học - Kiểm tra đánh giá 

Năm học  2017 - 2018

Căn cứ  Chỉ thị số 2699/CT-BGDĐT ngày 08/8/2017 của Bộ GD&ĐT  về nhiệm vụ chủ yếu năm học 2017-2018 của ngành Giáo dục; 

Văn bản số 1531/SGD&ĐT-TrH ngày 30/8/2017 của Sở GD&ĐT Hòa Bình về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ Giáo dục Trung học năm học 2017-2018; 
Thực hiện Văn bản số 468/GD&ĐT-TrH ngày 15/9/2017 của Phòng GD&ĐT Lạc Thủy V/v hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2017-2018;
Thực hiện kế hoạch toàn diện; kế hoạch hoạt động chuyên môn năm học 2017- 2018 trường THCS An Bình;

Trường THCS An Bình xây dựng kế hoạch chỉ đạo đổi mới phương pháp dạy học- Kiểm tra đánh giá năm học 2017 - 2018 như sau:

I. Đặc điểm tình hình

1. Số lớp, số học sinh 

	TT
	Khối


	Năm học 2016-2017
	Năm 2017-2018
	Số lớp, HS tăng giảm so vơi năm 2016 - 2017

	
	
	Lớp
	HS
	Lớp
	HS
	Tăng
	Giảm

	1
	6
	4
	87
	4
	99
	0
	Tăng 12

	2
	7
	4
	83
	3
	85
	Giảm 1
	Tăng 2

	3
	8
	4
	97
	3
	86
	Giảm 1
	Giảm 9

	4
	9
	3
	80
	4
	91
	Tăng 1
	Tăng 11

	Cộng 
	15
	347
	14
	361
	Giảm 1
	Tăng 14


2. Cán bộ, giáo viên, nhân viên

Tổng số CBGV, NV: 33

CBQL:      02 trong đó: trình độ CĐ= 01; ĐH= 01


Giáo viên: 26 : trình độ CĐ =
15
ĐH= 11


Nhân viên: 05: ĐH=1; CĐ= 02(  nhân viênT.bị, thư viện ); TC=01; chưa qua đào tạo= 01
3.Cơ sở vật chất.


Số  phòng học kiên cố cố: 15  phòng

 phòng học bộ môn: 03 ( 01  phòng Hóa- sinh; 01  phòng Lý- CN; 01  phòng  nhạc)


 phòng Tin học: 01  phòng ( kết nối Internet)


 phòng Thiết bị: 02  phòng (02 bộ/khối lớp)


 phòng thư viện: 02  phòng                                           

3. Thuận lợi, khó khăn

3.1 Thuận lợi

 Đảng, chính quyền địa phương,  phòng Giáo dục và Đào tạo huyện thường xuyên quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo; 

Chi bộ, Ban giám  hiệu nhà trường  luôn quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo các hoạt động giáo dục, có các giải pháp  nâng cao chất lượng dạy và học;

Giáo viên hằng năm được tham gia bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ do các cấp tổ chức

 Nền nếp dạy và học của nhà trường được duy trì tốt.

Cơ sở vật chất phục vụ các yêu cầu dạy và học cơ bản đầy đủ.

3.2 Khó khăn

Đội ngũ giáo viên trong năm học còn  thiếu và không ổn định,  theo cơ cấu bộ môn giáo viên còn  thiếu

 Năng lực của một số giáo viên còn  hạn chế. Một số giáo viên chưa tích cực trong việc đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá.

Ứng dụng CNTT trong việc soạn giảng, kiểm tra đánh giá ở một số giáo viên còn  hạn.

Điều kiện kinh tế - xã hội ở địa phương còn  nhiều khăn, nhiều gia đình học sinh chưa quan tâm đến việc học tập của con em mình. 
Chất lượng học sinh chưa đồng đều và bền vững, đặc biệt là chất lượng đầu vào.

II. Chỉ tiêu phấn đấu trong năm học
  
1. Chỉ tiêu về số lượng
- Tuyển sinh vào lớp 6: 99/99  học sinh = 100 % 

- Duy trì sĩ số:  358/ 360 học sinh = 99,7 %                                          

 2. Chỉ tiêu về chất lượng


2.1 học sinh

- Duy trì sĩ số: Số lượng 358/359 HS; tỉ lệ: 99,7%.

- Lên lớp thẳng: Số lượng: 257/263 HS; tỉ lệ: 97,7%.

- Lên lớp sau khi thi lại: Số lượng: 260/263 HS; tỉ lệ: 98,9%.

- Cháu ngoan Bác Hồ: Số lượng: 351/359 HS; tỉ lệ: 97,8%.

- Tốt nghiệp THCS: Số lượng: 91/91 HS; tỉ lệ: 100%.

- Học sinh Tiên tiến: Số lượng: 151/359 HS; tỉ lệ: 41,9%.

- Học sinh giỏi Thông tư: Số lượng: 34/359 HS; tỉ lệ: 9,6%.

- Hồ sơ học sinh: 359 HS

Tốt: 90 HS, tỉ lệ: 25,1%; Khá: 179 HS, tỉ lệ: 49,8 %;TB: 90, tỉ lệ: 25,1%.

- Lớp tiên tiến: 11/14 lớp, tỉ lệ: 78,6%.

* Xếp loại 2 mặt giáo dục:

	Xếp loại
	Hạnh kiểm
	Học lực

	
	SL
	%
	SL
	%

	Tốt (giỏi)
	287
	79,9
	34
	9,4

	Khá
	62
	17,3
	151
	41,9

	TB
	10
	2,8
	166
	46,2

	Yếu
	0
	0
	8
	2,2


2.2. Đối với cán bộ, giáo viên 
	GV giỏi các cấp
	Danh hiệu TĐ
	Đề tài, sáng kiến

	- Tỉnh: 1 (Âm nhạc )
	CSTĐ tỉnh: không
	Tỉnh: 0

	- Huyện: 7
	CSTĐ CS: 2
	Huyện: 8

	- Trường: 16
	LĐTT: 20
	Trường: 20

	-TPT Đội: Cấp huyện
	HTNV: 11
	


III. Những yêu cầu chung

1. Đổi mới phương pháp dạy học

Tổ chức dạy học phân hóa theo năng lực của học sinh dựa theo chuẩn kiến thức, kỹ năng;  căn cứ chuẩn kiến thức, kỹ năng để xác định mục tiêu bài học. Chú trọng dạy học nhằm đạt được các yêu cầu cơ bản tối thiểu về kiến thức, kỹ năng, đảm bảo không quá tải, mức độ khai thác sâu KT-KN trong sách giáo khoa phải phù hợp với khẳ năng tiếp thu của học sinh.

Đa dạng hóa các hìnhthức học tập, chú trọng hướng dẫn hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiờn cứu khoa học cho học sinh; sử dụng các hình thức dạy học trên cơ sở ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông như: Ngoài việc tổ chức cho học sinh thực hiện các nhiệm vụ học tập ở trên lớp, giáo viên giao nhiệm vụ và hướng dẫn học sinh học tập ở nhà và thực hành một số nội dung phự hợp. 
Tiếp tục vận dụng phương pháp “Bàn tay nặn bột” theo tinh thần công văn số 3535 của Bộ GD&ĐT.

Giáo viên chủ động thiết kế bài giảng khoa học, sắp xếp hợp lý hoạt động của giáo viên - học sinh, chú trọng tổ chức cho học sinh làm việc cỏ nhõn và theo nhúm hợp lý, rốn kỹ năng tự học, tự nghiên cứu, xây dựng hệ thống câu hỏi hợp lí phù hợp với đối tượng học sinh, bồi dưỡng năng lực độc lập suy nghĩ, vận dụng sáng tạo kiến thức đó học, tránh ghi nhớ máy móc.

Sáng tạo về phương pháp dạy học phát huy tính chủ động, tích cực, tự giác học tập của học sinh.Chú trọng rèn luyện phương pháp tư duy, năng lực tự học, tạo niềm tin, tự tin học tập cho học sinh. Chú trọng rèn luyện kỹ năng và định hướng thái độ , hành vi cho học sinh.

Dạy học thể hiện mối quan hệ tích cực giữa giáo viên và học sinh, giữa học sinh với nhau thông qua các hoạt động học tập, kết hợp giữa học tập cá nhân, với hoạt động nhóm; đẩy mạnh việc vận dụng dạy học giải quyết vấn đề, các phương pháp thực hành; tích cực ứng dụng công nghệ thông tin phù hợp với nội dung bài học; khắc phục lối truyền thụ áp đặt một chiều, ghi nhớ máy móc; tập trung dạy cách học, cách nghĩ; bảo đảm cân đối giữa trang bị kiến thức, rèn luyện kĩ năng và định hướng thái độ, hành vi cho học sinh; chú ý việc tổ chức dạy học phân hóa phù hợp các đối tượng học sinh khác nhau.  
Dạy học chú trọng rèn kỹ năng, vận dụng kiến thức, thực hành gắn nội dung bài học với thực tiễn cuộc sống, động viên, khuyến khích kịp thời sự tiến bộ của học sinh.rèn luyện kỹ năng và định hướng thái độ, hành vi cho học sinh.
, Đa dạng các hình thức dạy- học, chú trọng tổ chức các hoạt động khám phá, trải nghiệm, sáng tạo.


Khai thác, sử dụng có hiệu quả các trang thiết bị, đồ dùng dạy học.

 * Đổi mới hình thức tổ chức dạy học 

Đa dạng hóa các hình thức dạy học, chú ý các hoạt động trải nghiệm sáng tạo; tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong tổ chức dạy học thông qua việc sử dụng các mô hình học kết hợp giữa lớp học truyền thống với các lớp học trực tuyến nhằm tiết kiệm thời gian và chi phí cũng như tăng cường sự công bằng trong việc tiếp cận các dịch vụ giáo dục chất lượng cao... Ngoài việc tổ chức cho học sinh thực hiện các nhiệm vụ học tập ở trên lớp, cần coi trọng giao nhiệm vụ và hướng dẫn học sinh học tập ở nhà, ở ngoài nhà trường.

Đẩy mạnh công tác nghiên cứu khoa học đối với học sinh trung học; Tổ chức tốt và động viên học sinh trung học tích cực tham gia Cuộc thi nghiên cứu khoa học kĩ thuật theo Công văn số 3486 /BGDĐT- GDTrH ngày 09/8/2017 của Bộ GDĐT. 
Tiếp tục thực hiện tốt việc sử dụng di sản văn hóa trong dạy học theo Hướng dẫn số 73/HD-BGDĐT-BVHTTDL ngày16/01/2013 của liên Bộ GDĐT, Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch. 

 Khuyến khích tổ chức, thu hút học sinh tham gia các hoạt động trải nghiệm sáng tạo góp phần phát triển năng lực học sinh trên cơ sở tự nguyện của cha mẹ học sinh và học sinh, phù hợp với đặc điểm tâm sinh lí và nội dung học tập của học sinh, tăng cường tính giao lưu, hợp tác nhằm thúc đẩy học sinh hứng thú học tập, rèn luyện kĩ năng sống, bổ sung hiểu biết về các giá trị văn hóa truyền thống dân tộc và tinh hoa văn hóa thế giới. 
2.Đổi mới kiểm tra đánh giá

Kiểm tra đánh giá phải căn cứ vào chuẩn kiến thức- kỹ năng của từng môn học, phải là động lực thúc đẩy đổi mới PHDH. 
 Kết hợp đánh giá trong quá trình dạy học, giáo dục và đánh giá tổng kết cuối kỳ, cuối năm học; đánh giá của giáo viên với tự đánh giá và nhận xét, góp ý lẫn nhau của học sinh, đánh giá của cha mẹ học sinh và cộng đồng. Khi chấm bài kiểm tra phải có phần nhận xét, hướng dẫn, sửa sai, động viên sự cố gắng, tiến bộ của học sinh. 
Tích cực tham gia các hoạt động chuyên môn qua mạng theo địa chỉ “trường học kết nối”

Vận dụng linh hoạt các hìnhthức kiểm tra, đánh giá: đánh giá các hoạt động trên lớp, đánh giá qua vở học tập, đánh giá qua kết quả thực hiện một dự án học tập, bài tập thực hành, qua bài thuyết trình…

Thực hiện nghiêm túc việc xây dựng đề thi, kiểm tra theo ma trận. Đề kiểm tra bao gồm các câu hỏi, bài tập (tự luận và trắc nghiệm) theo 4 mức độ yêu cầu: nhận biết, thụng hiểu, vận dụng, vận dụng cao. 
Kết hợp một cách hợp lý giữa  hình thức trắc nghiệm tự luận với trắc nghiệm khách quan, giữa kiểm tra lý thuyết và kiểm tra thực hành trong các bài kiểm tra; tiếp tục nâng cao yêu cầu vận dụng kiến thức liên môn vào thực tiễn; tăng cường ra các câu hỏi mở, gắn với thời sự quê hương, đất nước đối với  khoa học xã hội và nhân văn để học sinh được bày tỏ chính kiến của mình về  các vấn đề kinh tế, chính trị, xã hội; ra câu hỏi trắc nghiệm khách quan nhiều lựa chọn đúng thay vì chỉ có câu hỏi 1 lựa chọn đúng; 
Kiểm tra thường xuyên và định kỳ vừa đánh giá được đúng chuẩn kiến thức- kỹ năng, vừa có khẳ năng phân hoá cao; kiểm tra kiến thức, kỹ năng cơ bản, năng lực vận dụng kiến thức của học sinh thay vỡ chỉ kiểm tra học thuộc lòng, ghi nhớ máy móc .

Đổi mới kiểm tra đánh giá chuyển từ đánh giá kiến thức kỹ năng sang đánh giá năng lực của học sinh, đánh giá năng lực vận dụng, giải quyết những vấn đề thực tiễn.


Nâng cao chất lượngviệc kiểm tra, đánh giá cả 4 kỹ năng nghe, nói, đọc, viết đối với môn T.Anh.

IV. Những giải pháp
   
1. Đối với công tác quản lý, chỉ đạo của nhà trường và tổ chuyên môn
Làm tốt công táctuyên truyền chủ trương đổi mới giáo dục phổ thông của Đảng, Nhà nước, mục đích, yêu cầu, nội dung đổi mới thể hiện trong các Văn bản của ngành.

Xây dựng kế hoạch quản lý, chỉ đạo thực hiện đổi mới PPDH, kiểm tra đánh giá, tạo điều kiện thuận lợi, động viên, khuyến khích giáo viên tích cực đổi mới PPDH- KTĐG; đổi mới sinh hoạt tổ/nhóm chuyên môn dựa trên nghiên cứu bài học. 
Chỉ đạo việc sinh hoạt chuyên môn về đổi mới phương pháp giảng dạy và kiểm tra đánh giá; tổ chức và quản lý các hoạt động chuyên môn của trường trung học qua mạng theo hướng dẫn tại Công văn số 5555/BGDĐT-GDTrH ngày 08/10/2014 của Bộ GDĐT; Công văn số 1979/SGD&ĐT-TrH ngày 16/10/2014 của Sở GD&ĐT. 
Tổ chức và động viên học sinh  tham gia Cuộc thi nghiên cứu khoa học kỹ thuật học sinh trung học, cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tỡnh huống thực tiễn và cuộc thi Dạy học theo chủ đề tích hợp năm học 2017-2018

Tổ chức  chuyên đề đổi mới phương pháp dạy và học nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo, rèn luyện phương pháp tự học và vận dụng kiến thức, kỹ năng của học sinh theo tinh thần Công văn số 3535/BGDĐT-GDTrH ngày 27/5/2013 về áp dụng phương pháp “Bàn tay nặn bột” và các phương pháp dạy học tích cực khác;
Đưa nội dung đổi mới PPDH, KTĐG gắn với công tác tự học tự bồi dưỡng của giáo viên hàng tháng.

Tổ chức dự giờ tập thể theo chuyên đề dạy học tích cực ở nhóm tổ bộ môn

         Tổ chức chuyên đề liên trường

Thụng qua công táckiểm tra nội bộ, thường xuyên kiểm tra đánh giá các hoạt động dạy học theo định hướng dạy học bám sát chuẩn kiến thức, kỹ năng đổi mới PPDH của giáo viên.


Xây dựng đội ngũ giáo viên giỏi ở  các tổ,  giáo viên cốt cỏn bộ môn làm nũng cốt cho việc đổi mới PPDH- KTĐG.


Tổ chức có hiệu quả cuộc thi giáo viên giỏi vòng trường. 


Tổ chuyên môn tăng cường bồi dưỡng giúp đỡ những  giáo viên còn  hạn chế về phương pháp dạy học. 


Chỉ đạo thực hiện đúng Quy chế đánh giá, xếp lọai học sinh  theo Thông tư 58 do Bộ GD&ĐT ban hành

  
2. Đối với giáo viên

* Đổi mới PHDH


 Tích cực tự học tự bồi dưỡng, nắm vững các yêu cầu về nội dung chương trình, yêu cầu về ĐMPP- KTĐG. Bám sát Chuẩn KT-KN và hướng dẫn giảm tải các bộ môn.


Đổi mới khâu soạn - giảng : Thiết kế, tổ chức hướng dẫn học sinh các hoạt động học tập, tạo cơ hội và điều kiện cho học sinh được tham gia một cách tích cực, chủ động, tự tin trong học tập; chú trọng giáo dục đạo đức và giá trị sống, rèn luyện kỹ năng sống, hiểu biết xã hội, thực hành pháp luật; tăng cường các hoạt động nhằm giúp học sinh vận dụng kiến thức liên môn vào giải quyết các vấn đề thực tiễn; tổ chức, hướng dẫn học sinh tham gia các hoạt động trải nghiệm, nghiên cứu khoa học…

Thiết kế các dạng câu hỏi, bài tập phát triển tư duy và rèn luyện kỹ năng, thiết kế hoạt động của thầy – trò  hợp lý tạo điều kiện cho học sinh tham gia tích cực các hoạt động học tập.


Sử dụng các phương pháp và  hình thức tổ chức dạy học một  cách hợp lý, phự hợp và phân hóa đối tượng học sinh.

Đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong soạn- giảng.


Sử dụng có hiệu quả TBDH, thực hiện đầy đủ các  thí nhiệm thực hành.


Chú trọng hướng dẫn phương pháp học cho học sinh, hướng dẫn tự học ở nhà.


Hướng dẫn học sinh vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết những vấn đề thực tiễn. Rèn kỹ năng vận dụng những kiến thức đó học vào thực tiễn cuộc sống, giáo dục kỹ năng sống cho học sinh.

Tích cực sử dụng trang thiết bị, đồ dùng dạy học.


* Đổi mới KTĐG


Bồi dưỡng kỹ năng xây dựng ma trận đề,  ra đề kiểm tra, chấm chữa bài bám sát chuẩn kiến thức, kỹ năng với các mức độ; Biết, thông hiểu, vận dụng, vạn dụng cao.
Kết hợp một  cách hợp lý hình thức tự luận với  hình thức trắc nghiệm khách quan trong kiểm tra, đánh giá dựa trên chuẩn kiến thức, kỹ năng, đề kiểm tra phải phân hóa được đối tượng học sinh. 

Hướng dẫn học sinh được đánh giá lẫn nhau và biết tự đánh giá năng lực của mình.

-Thực hiện đúng qui định của Qui chế đánh giá xếp loại học sinh THCS theo Thông tư 58 /2011/TT - BGD&ĐT ngày 12/12/2011, đảm bảo đủ số lần kiểm tra thường xuyên, kiểm tra định kỳ, kiểm tra học kỳ (kể cả phần lý thuyết và thực hành). các môn Mĩ thuật, âm nhạc, Thể dục thực hiện đánh giá bằng nhận xét kết quả học tập của học sinh.

        Môn GDCD kết hợp giữa đánh giá cho điểm mức độ đạt được kiến thức và kỹ năng với việc theo dỗi sự tiến bộ về hành vi trong rèn luyện đạo đức, lối sống của học sinh; Giáo viên dạy môn GD CD phối hợp với giáo viên chủ nhiệm để nhận xét hạnh kiểm cho học sinh sau mỗi kỳ và cuối năm học.


Đổi mới phương pháp dạy học, hình thức dạy học, kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh.  

V. Tổ chức thực hiện

	Thời gian

T. hiện
	Nội dung công việc
	Điều chỉnh
	Đánh giá KQ

	        Tháng
8,9/2017
	- Xây dựng kế hoạch và triển khai tới CBGV 

- Học tập các văn bản của các cấp về nhiệm vụ trọng tâm của năm học, tài liệu chuẩn kiến thức, kỹ năng

- Tham gia  các lớp tập huấn do  các cấp tổ chức.


	
	

	 Tháng 10/2017
	- Dự giờ khảo sát giáo viên đầu năm, đi sâu RKN theo hướng nghiên cứu bài học.

- Soạn bài tập thể - dự giờ  rút kinh nghiệm tập thể theo hướng nghiên cứu bài học: 1tiết /tổ 


	
	

	 Tháng  11/2017
	- Tổ chức chuyên đề ứng dụng CNTT 

-Tổ chức trao đổi chuyên môn qua mạng: Bồi dưỡng kỹ năng xây dựng ma trận, ra đề kiểm tra. 

- Tổ chức soạn bài- dự giờ tập thể 1tiết / tổ : ĐMKTĐG

- Tổ chức thi giáo viên giỏi cấp trường

-Triển khai cuộc thi “Vận dụng kiến thức liên môn…” và “ Dạy học tích hợp”
	
	

	 Tháng12/2017
	- Tổ chức chuyên đề ở tổ chuyờn môn, sinh hoạt chuyờn qua mạng: Bám sát thực hiện đổi mới PPDH; 

-Tiếp tục thực hiện cuộc thi: “ Vận dụng kiến thức  liên môn…” và “ Dạy học tích hợp”

- Sinh hoạt tổ chuyên mônqua mạng; tổ chức ra đề kiểm tra theo nhóm môn để xây dựng ngân hàng đề của nhà trường.

- Tổ chức chuyên đề liên trường: Đổi mới PPDH, công tác BDHSG, Đổi mới sinh hoạt tổ chuyên môn 

- Tổ chức cho học sinh tham gia các hoạt động, trải nghiệm, sáng tạo


- Học tập lại TT 58 về đánh giá, xếp laoị học sinh.
	
	

	 Tháng 01/2018
	- Rà soát  các kết quả đạt được của học kỳ I so với chỉ tiêu kế hoạch để điều chỉnh chỉ tiêu và đưa ra giải pháp thực hiện. 

-Tổ chức đánh giá sơ kết rút kinh nghiệm ở cấp tổ, nhà trường 

- Dự giờ bồi dưỡng giáo viên 

- Đánh giá sản phẩm cuộc thi: “ Vận dụng kiến thức liên môn…” và “ Dạy học tích hợp” 


	
	

	 Tháng 02/2018
	-Tổ chức chuyên đề, trao đổi ở nhóm bộ môn, sinh hoạt  chuyên môn qua mạng.

- Dự giờ bồi dưỡng giáo viên 

- Hoàn thành sản phẩm cuộc thi “ Vận dụng kiến thức….
	
	

	 Tháng 3/2018
	Tổ chức soạn bài- dự giờ tập thể 1tiết / tổ 

- Tổ chức chuyên đề, trao đổi ở nhóm bộ môn qua mạng. dự giờ,  rút kinh nghiệm tập thể. 

- Xây dựng ngân hàng đề kiểm tra

- Tổ chức cho học sinh các hoạt động, trải nghiệm, sáng tạo.


	
	

	 Tháng 4/2018
	- Tổ chức soạn bài- dự giờ tập thể 1tiết / tổ : đổi mới PPDH: dạy học giải quyết vấn đề

- Dự giờ bồi dưỡng giáo viên 


	
	

	 Tháng 5/
2018
	- Các tổ chuyên môn tổ chức ra đề kiểm tra theo nhóm môn để xây dựng ngân hàng đề của nhà trường


- Học tập lại TT 58 về đánh giá xếp loại học sinh

- Tổ chức KTĐG theo quy định

-Tổng hợp ý kiến về đổi mới PPDH- 

KTĐG thực hiện trong năm học của CBGV
	
	


                                                                        KT.HIỆU TRƯỞNG

        Nơi nhận:                                                    PHÓ HIỆU TRƯỞNG

-Chuyên môn phòng GD&ĐT( Báo cáo
-Lưu c.môn nhà trường: Thực hiện.
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